


ASSIETTE
LOCALE

CCAS
COMMUNICATION /

ASSOCIATIONS /
MANIFESTATIONS

ASSISTANTE DE DIRECTION

DIRECTION DES SERVICES
TECHNIQUES

Pole espaces publics

Pole batiments

Pole moyens généraux et
magasin

Service assainissements

MAIRE
POLICE MUNICIPALE
DIRECTION GENERALE CHARGEE DE DEVELOPPEMENT
DES SERVICES TERRITORIAL
CHARGEE DES INSTANCES
MUNICIPALES
DIRECTION DE DIRECTION DES SERVICES DIRECTION DE
L’AMENAGEMENT DU AUX PUBLICS ET A L’ OPTIMISATION DES
TERRITOIRE ET DU L’EDUCATION RESSOURCES

PATRIMOINE

Service urbanisme

Service patrimoine et
assurances

Pole des solidarités

Pole des services a la
population

Pole scolaire et entretiens

Service bibliotheque
municipale

Service des finances

Service des ressources
humaines

Service achats et commande
publique

Service des archives




ASSIETTE LOCALE

7,2 ETP (3,2 ETP commune)

Directeur de la cuisine

centrale
1 ETP

Cuisinier Livreuse
1 ETP 1 ETP

Gestion comptable
0,2 ETP

....................................

Departement EHPAD

de I’Yonne
MaD — 1 ETP

e
I D

MAIRE

CCAS

0,1 ETP

Gestion administrative

et sociale
0,1 ETP

POLICE MUNICIPALE
3 ETP

Chef de la police

municipale
1 ETP

Gardien-Brigadier Gardien-Brigadier




COMMUNICATION
ASSOCIATIONS /
MANIFESTATIONS

1 ETP
(communication/associations)
0,1 ETP
(associations/manifestations)

ASSISTANTE DE DIRECTION
1 ETP

CHARGEE DE DEVELOPPEMENT

TERRITORIAL
1 ETP

CHARGEE DES INSTANCES

MUNICIPALES
0,75 ETP

DIRECTRICE DE
L’AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE ET DU

PATRIMOINE
0,9 ETP

Pas de poste a pourvoir




Les missions des services techniques décrites dans l'organigramme sont a titres principales. Pour des raisons dorganisation, la polyvalence
de chacun des agents est indispensable au regard de la saisonnalité. Ce point est présent dans toutes les fiches de poste des agents.




Equipe paysagiste

3,8 ETP + 1 ETP Apprentie

Equipe chemins et voiries

3 ETP

Equipe entretien mécanisé

5 ETP




5 ETP 3 ETP 4,5 ETP




Service urbanisme
1 ETP

DIRECTRICE DE
L’AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE ET DU

PATRIMOINE
0,9 ETP

Service patrimoine et

assurances
1 ETP




Pas de poste a pourvoir
Pilotage Direction Générale des services




Conseillére France
Services

2,7 ETP

Pas de poste a pourvoir
Pilotage Direction Générale des services

Conseiller numérique
1 ETP




Etat-civil, funéraire et
élections

1,85 ETP

Pas de poste a pourvoir
Pilotage Direction Générale des services

Mairies déléguées

1,4 ETP

Accueil
0,9 ETP

Agences postales
communales

1,85 ETP




Pas de poste a pourvoir
Pilotage Direction Générale des services




Pas de poste a pourvoir
Pilotage Direction Générale des services

ATSEM

2,8 ETP

Temps périscolaire

6,05 ETP

ATSEM

2 ETP

Temps périscolaire

4,28 ETP




Pas de poste a pourvoir
Pilotage Direction Générale des services

T~

Temps périscolaire

ATSEM

1 ETP + 1 ETP Apprentie

3,05 ETP

Technicienne de surface
2,8 ETP




Service des finances

1,8 ETP

Service des ressources
humaines

2 ETP

DIRECTION DE
L’OPTIMISATION DES

RESSOURCES
1 ETP

Service achats et

q bl Service des
commande publique archives
En attente de recrutement 1 ETP

selon profil de la direction

Conseiller de prévention
et RGPD

En attente de recrutement




	Diapositive 1 Organigramme    Commune de Charny Orée de Puisaye 
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15

